'D Tampereen ammattikorkeakoulu

Pirkanmaan hyvinvointialueen ja
Tampereen korkeakouluyhteison
TKIO-yhteistyon tyoryhmat

Syksy 2026



'D Tampereen ammattikorkeakoulu

LINJAUKSET

—

KEHITTAMIS
.s —
TYO

Strategisen TKIO-yhteistyon

johtoryhma

TKIO-yhteistyon ohjausryhma

Suunnittelu- ja selvitysryhmat

Tyoryhma sosiaali- ja
terveydenhuollon osaamis- ja
tyovoimatarpeen arviointiin ja

ammatillisen osaamisen
kehittamiseen

Pirkanmaan hyvinvointialueen ja
Tampereen korkeakouluyhteis6n
sivuvirkojen ja -toimien kaytannot -
selvitysryhma

Perusterveydenhuollon ja sosiaalialan TKIO-toiminnan korkeakouluyhteis-
tyota ohjaava ohjausryhma

Kaupin yliopistollisen sote-
keskuksen koulutusyhteistyon
suunnitteluryhma

Kaupin yliopistollisen sote-

keskuksen hankeryhma

TUNI Luottamuksellinen - Confidential (3Y)

Toimijaryhmien roolit ja tehtavat

-Ohjaus & tuki
-Sitoutuminen -> toiminnan ja resurssien
varmistaminen pitkalla aikavalilla

-Konkreettisen toiminnan ohjaus, maarittely
ja varmistus
-Maaratietoisuus, tuki & kannustus

- Tietyn teeman selvitystyo
- Tavoitteellinen ja
konkreettinen kehittamistoiminta

-Tavoitteellinen ja konkreettinen
kehittamistoiminta
-Vuorovaikutuskanava
-Koordinointi ja mittarointi

- Konkreettinen kehittamistyo
- Kaytannon yhteistyon toteuttaminen
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TUNI Luottamuksellinen - Confidential (3Y)

Uudet puitesopimuksen myota perustetut ryhmat

Toimijaryhma Organisaatioiden edustajat Tehtavat

Strategisen TKIO-
yhteistyon
johtoryhma

TKIO-yhteistyon
ohjausryhma

Pirha: Hyvinvointialuejohtaja, sosiaali- ja terveysjohtaja, konsernipalvelujohtaja, tukipalvelujohtaja,

pelastusjohtaja
Marina Erhola, Taru Kuosmanen, Juhani Sand, Mika Kontio, Teemu-Taavetti Toivonen

TAU: Rehtori ja tutkimuksen seka yhteistyoverkostojen ja kumppanuuksien vararehtorit
Keijo Hamalainen, Tapio Visakorpi, Jarmo Takala.

TAMK: Rehtori ja vararehtorit: TKIO ja koulutus
Mika Hannula, Ari Sivula, Katja Komulainen.

Pirha: TK-johtaja, TKIO-palvelujohtaja, TKIO-vastuualueen kehittamispaallikko, vastaava
sosiaalihuollon johtaja, vastaava johtajaylilaakari, vastaava hoitotyon johtaja, TKIO-palvelujohtaja
Kati Kristiansson, Katja Luojus, Sirpa Kolehmainen, Minna Kuusela, Sirpa Rainesalo, Kaija Leino

TAU: vararehtori & MET, SOC ja MAB dekaanit, erityisasiantuntija ja koordinaattori
Tapio Visakorpi/Jarmo Takala, Seppo Parkkila, Liisa Haikio, Marko Seppanen, Ulriika Leponiemi.

TAMK: Sote johtaja, Peraku johtaja, liiketoimintapaallikko, koordinaattori
Susanna Seitsamo, Hanna llola, Hanna Uotila

-strategisen

yhteistyon seuraaminen
ja toiminnan
suunnittelu

-koordinoi, ohjaa ja
seuraa korkeakoulutasoi
sen TKIO-yhteistyon
toteutusta. Valmistelee
joryn kokoukset.
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) Tempereen ammattiorkeakous Yudet Pirhan koolle kutsumat ryhmét

Toimijaryhma | Organisaatioiden edustajat LN EVEL

Perusterveyden- Pirha: palvelulinjajohtaja, suunnittelupaallikko, vastaava sosiaalihuollon johtaja, tutkimus- ja  Linjaa uuden ohjelman

huollon ja sosiaalialan kehitysjohtaja, rakennuttaja-paallikko, asiakaskokemuspaallikko, kehittamispaallikko sopimusvalmistelun ja
TKIO-toimi ) ) » ) . : . toimenpidesuunnitelman.
el Eeva Torppa- Saarinen, Marianne Aalto-Siiro, Minna Kuusela, Kati Kristiansson, Matias Seini, - vahvistaa TKIO-toiminnan

kt}:rkfeak?u-l-u-h. Marika Jarvinen, Mari Lahtinen edellytyksia peruspalveluissa ja
yhteisty6ta ohjaava

S TAU: Koulutusvaradekaanit SOC, MET ja MAB, koordinaattori °|t_taa_ kéytt_f’bnlaiem’_“i“_ ot
) y Marko Salonen, Nina Hutri, Elias Pekkola, Ulriika Leponiemi. ¥ 'O!o..'Stosa'ré.a an p..u.':[telssa uotuja
hyvia TKIO-kdytantoja.
TAMK: Sote johtaja, Sote osaamispaallikot (2), Ulkoisen rahoituksen paallikko, RYB lehtori, - Kaupin yliopistollisen sote-
koordinaattori keskuksen toimitilahankkeen
Susanna Seitsamo, Vesa Joutsen, Ida Nikkola, Anne-Maria Makel3, Elina Ritola, Hanna Uotila toiminnallinen ohjaus.
Kaupin yliopistollisen  Pirha: palvelujohtaja (2), apulaisyliladkari, koulutus- ja kehittamiskoordinaattori, Peruspalveluiden koulutusyhteistyon
sote-keskuksen apulaisylihammaslaakari, toimialuejohtaja, suunnittelupaallikko, kehittamispaallikko suunnittelu
koulutusyhteistyon Katja Luojus, Emmi Lautamatti, Tiina Viitaniemi, Tarja Kansanen, Heidi Hanninen, Mari
suunnitteluryhma Kauhaniemi, Maria Paivanen, Tiina Piispanen, Tarja Soukko, Anna-Stiina Salminen
TAU: Koulutusvaradekaanit SOC, MET ja MAB, koordinaattori
Nina Hutri, Marko Salonen, Elias Pekkola, Ulriika Leponiemi
TAMK: Sote osaamispaallikot (3), sidosryhmavastaava, yliopettaja, koordinaattori
Ida Nikkola, Vesa Joutsen, Pdivi Hautaviita, Pia Keiski, Katri Maijanen, Hanna Uotila
Kaupin yliopistollisen  Pirha: Tanja Ketola-Kinnula, Jukka Karjalainen, Ville Laine, Riikka Kimpanpaa, Minna Talonen, -Talohankkeen hankeryhma
sote-keskuksen Elina Perkio, Anna-Mari Alavillamo, Anne Vaskimaki, Emmi Lautamatti, Marianne Aalto-Siiro,
hankeryhma Esa Rinta-Jaskari, Jyrki Anttila, Matias Seini

TAU: Ulriika Leponiemi
TAMK: Elina Ritola, Hanna Uotila
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Strategisen TKIO-yhteistyon johtoryvhman nimeamat selvitysryhmat

Toimijaryhma Organisaatioiden edustajat

Pirkanmaan Pirha: HR-johtaja, TKIO-palvelujohtaja, vastaava johtajayliladkari, sairaalapalvelulinjajohtaja Selvittad ja linjaa Pirkanmaan

hyvinvointialueen ja hyvinvointialueen ja Tampereen

Tampereen TAU: tutkimuksen vararehtori, johtaja, henkilostopalvelut, dekaanit MET ja SOC, korke.akf)um.'.ht(flso.r? sivuvirkojen

. . . . ja -toimien kaytannot

korkeakouluyhteison koordinaattori

sivuvirkojen ja -toimien

kaytannot - TAMK: henkilostojohtaja, koordinaattori

selvitysryhma

Tyoryhma sosiaali- ja Pirha: koulutusjohtaja, vastaava johtajaylilddkari, vastaava sosiaalityon johtaja, vastaava Tavoitteena ennakoida yhteisesti

terveydenhuollon hoitotyon johtaja osaamis- ja koulutustarpeita,

osaamis- ja suunnitella yhdessa toteutettuja
v . ) . . . . opintojaksoja ja muita oppimisen

tyoyo.lm.:j\ta.rpeen TAU: koulutusvaradekaanit MET ja SOC, koordinaattori st s @ sl e

arviointiin ja toteuttaa yhdessa henkildstén

ammatillisen osaamisen = TAMK: Sosiaali- ja terveysala osaamispaallikot uranaikaista osaamisen

kehittamiseen kehittamista.
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