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Tiedote tutkittaville

Palaverismista tuottaviin kokouksiin -tutkimus

Tervetuloa osallistumaan Palaverismista tuottaviin kokouksiin -hankkeen haastattelututkimukseen!
Tutkimushankkeen aiheena ovat kokouskokemukset, niiden yhteys tyéhyvinvointiin ja
tuottavuuteen sekd mahdollisuudet kehittdd kokouksia. Organisaatiosi on tutkimusyhteistyon
puitteissa antanut yhteystietosi etayhteydella toteutettavaa haastattelua varten.

Sinulla on mahdollisuus kysya tarkentavia tietoja tutkimuksesta hankkeen johtajalta joko suullisesti
puhelimessa tai s&hkdpostitse (yhteistiedot I6ydat tiedotteen lopusta). Liséatietoja tutkimuksesta
l[6ydat myds hankesivuilta https://www.tuni.fi/fi/tutkimus/palaverismista-tuottaviin-kokouksiin.

Tutkimuksen tarkoitus

Palaverismi kuvaa erilaisten tydkokousten yleistymista maailmanlaajuisesti. Tutkimusten mukaan
kokouksilla on merkitysta niin taloudellisessa kuin tyéhyvinvoinninkin mielessa, ja lisaksi
virtuaalisuus on vaikuttanut kokousten hyodyntamiseen ja dynamiikkaan. Tietoa kokousten
merkityksesta eri alojen arjessa on kuitenkin edelleen verraten vahan. Tassa hankkeessa
selvitetddn suomalaisessa tydelamassa ensimmaisté kertaa laajasti kokouskokemuksia ja niit&
muovaavia tekijoita. Hanke tuottaa kaytannéssa hyddynnettavaa tietoa tydelaman kehittdmisen
tueksi ja vastaa laajasti yhteiskunnassamme olevaan tiedontarpeeseen kokouksista ja niiden
merkityksesta seka kehittdmisesta.

Tutkimuksen kulku

Tutkimus toteutetaan aikavalilla 1.2.2024 — 31.1.2026. Kevaan 2024 aikana tehtavat haastattelut
littyvat esihenkildiden kokouskokemusten kartoittamiseen. Tdman lisdksi hankkeessa tehdaan
mydhemmin sahkdinen kysely, joka kohdistuu laajasti eri henkiléstoryhmiin kohdejoukossa.

Haastattelut toteutetaan sinulle sopivana ajankohtana (ajalla 1.4.-31.5.2024) videoyhteyden
(Teams-kokouksen) kautta. Haastattelu kestéda maksimissaan yhden (1) tunnin, ja siitd tehdaan
tallenne Teams-ohjelmassa sek& nauhurilla. Litterointi tehd&&n aanitallenteen perusteella.
Teemahaastattelussa kasitelldén yleisesti kokouksiin liittyvid teemoja kuten vuorovaikutusta
kokouksissa ja kokousten hyddyntamista seka henkilokohtaisia kokemuksia erityyppisista
kokouksista. Huomion kohteena ovat ns. tydkokoukset eli oman organisaation sisdiset kokoukset
ja palaverit.

Haastatteluiden toteuttamisen jalkeen danitallenteet litteroidaan eli muutetaan kirjoitetuksi tekstiksi,
ja ne anonymisoidaan eli niisté poistetaan kaikki suorat ja epasuorat tunnistetiedot (esimerkiksi
ihmisten tai paikkojen nimet). Aineistoa kaytetaan tieteelliseen tutkimukseen ja sen tulokset
julkaistaan tieteellisina julkaisuina ja mahdollisesti opinnaytetdina tutkimushankkeen aikana.

Tutkimukseen liittyvat hyddyt ja riskit

Tutkimushaastatteluihin osallistumiseen ja tutkimuksessa kaytettaviin menetelmiin ei liity
tavanomaisesta elamasta poikkeavia, taloudellisia, sosiaalisia tai henkilttietojen kasittelyyn liittyvia
riskeja. Haastatteluun osallistumisesta sovitaan haastateltavan organisaation kanssa ja
osallistuminen on yksilbille vapaaehtoista.
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Haastatteluun osallistuvat saavat mahdollisuuden jasentda kokouskokemuksiaan seka ideoida
niihin liittyvid nakokulmia. Tyohyvinvointiin liittyvistd asioista puhuminen voi synnyttaa kielteisia
tuntemuksia, mutta mahdollisesti my6s tuoda esiin uusia myonteisempidkin nakoékulmia. Tutkittavat
saavat halutessaan tutkimuksesta yhteenvedon sen valmistuttua.

Luottamuksellisuus, tietojen kasittely ja sailyttaminen

Teista kerattya tietoja kasitellaan ja sailytetaan luottamuksellisesti EU:n tietosuoja-asetuksen ja
Suomen tietosuojalain edellyttamalla tavalla. Tutkimushanke ja sen tutkimusryhma ovat
sitoutuneet noudattamaan hyvan tieteellisen kytdnnon periaatteita ja eettisesti kestavaa
tiedonkeruuta ja aineistonsailytysta tutkimusaineistoja kerattdessa, kasiteltdessa ja tuloksia
raportoitaessa. Noudatamme tutkimusta koskevaa lainsdédantda ja Tampereen yliopiston
tietoturva- ja tietosuojaohjeistusta. Kasittelemme tutkimusaineistoa ja henkildtietoja kullekin
tiedolle soveltuvassa ja tietoturvallisessa IT-ohjelmistossa ja palvelussa. Keratty tutkimusaineisto
on ainoastaan Palaverismista tuottaviin kokouksiin —tutkimusryhman kéaytdssa tieteellista
tutkimusta varten ja mahdollisesti my6s Tampereen yliopiston opiskelijoiden tieteellisten
opinnaytetdiden aineistona tutkimuksen vastuullisen johtajan ohjauksessa.

Tutkimusaineiston henkilétunnisteinen materiaali koostuu haastatteluaineistosta ja
suostumuslomakkeista. Litteroinnit suorittaa Tampereen yliopiston sopimuskumppani Tutkimustie
Oy, jonka kanssa solmitaan aineiston salassapito- ja tiedonkasittelysopimus. Tutkimusaineisto
sdilytetdan sdhkdisessd muodossa ja kryptattuna Tampereen yliopiston verkkoasemalla. Naihin
verkkoasemiin ei paase kasiksi ilman salasanaa, ja ne varmuuskopioidaan automaattisesti, ja ne
voidaan tarvittaessa palauttaa. Alkuperéiset haastatteluiden &anitallenteet sekéd Teams-tallenteet
havitetdan haastatteluaineiston litteroinnin jalkeen. Aineiston analyysit perustuvat anonymisoituun
aineistoon, eli aineistoon, josta kaikki suorat ja epasuorat tunniste/henkilétiedot on poistettu.
Anonymisointi toteutetaan litteroinnin jalkeen. Tata aineistoa ei voi enaa suoraan yhdistaa
keneenkaan henkilddn vaan haasteltaville luodaan koodiavaimet. Hankkeen vastuullinen johtaja
sailyttda salasanalla suojattuna Tampereen yliopiston verkkoasemalla erillista tiedostoa, joka
siséltaa haastateltavien nimitiedon ja koodiavaimen, joka mahdollistaa yksittdisen haastattelun
poistamisen tutkimussuostumuksen peruuttamistilanteissa tai halutessasi tarkastaa tiedot, saada
tiedoista jaljennds tai pyytaa tietojen oikaisemista tai niiden kasittelyn rajoittamista. Hankkeen
vastuullinen johtaja vastaa tietojen tietoturvallisesta sailyttdmisesta.

Henkildiden yksityisyys ja yksityisyydensuoja turvataan tieteellisissé julkaisuissa
Haastatteluaineistot anonymisoidaan eli kdsitellaan niin, ettei niista voi tunnistaa yksittaista
haastateltavaa. Anonymisointi toteutetaan poistamalla kaikki suorat ja epésuorat
henkilé/tunnistetiedot aineistosta. Tutkimuksen tulokset raportoidaan niin, ettei niista voi tunnistaa
yksittaista henkil6a.

Tutkimuksen rahoitus

Hanke toteutetaan Tampereen yliopiston ty6elaman tutkimuskeskuksessa ja sita rahoittaa
Tyb6suojelurahasto.

Tutkimukseen osallistumisen vapaaehtoisuus
Tutkimukseen osallistuminen on taysin vapaaehtoista ja voitte peruuttaa osallistumisenne

tutkimukseen tahansa koska tahansa ilman, etta siitd aiheutuu mitadn seuraamuksia. Lisaksi voitte
valiaikaisesti keskeyttaa tutkimuksen, esimerkiksi pyytamalla taukoa haastattelun aikana. My6s
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tutkimukseen osallistumisen peruuttaminen on mahdollista kaikissa tutkimuksen vaiheissa.
Tutkimuksesta kieltaytymiselld tai sen keskeyttamisella ei ole mitaan seurauksia, eika niita tarvitse
perustella. Kieltdytyminen tai keskeyttdminen voidaan tehda joko suullisesti haastattelun
yhteydessa, puhelimitse tai kirjallisesti sahkdpostitse ottamalla yhteytta hankkeen vastuulliseen
johtajaan. Jos peruutat suostumuksesi osallistua tutkimukseen, kerattyja tietoja ei kayteta uusissa
analyyseissa, mutta siihen mennessa tehtyja analyyseja ei voida peruuttaa.

Vakuutukset ja korvaukset

Tutkimukseen osallistumisesta ei makseta erillista korvausta. Tampereen yliopiston henkilékunta ja
toiminta on vakuutettu. Yliopiston toiminnan vastuuvakuutus kattaa yliopiston ja sen henkilokunnan
toiminnasta aiheutuvat vahingot.

Tutkimuksesta tiedottaminen

Haastattelumateriaalia kaytetaan ainoastaan tieteelliseen tutkimustoimintaan. Tutkimuksen
tuloksista kirjoitetaan yhteenveto, joka lahetetddn tutkimukseen osallistujille sen valmistuttua ja
haastateltavien néin toivoessa. Lisdksi tutkimustuloksia esitellaan kongressi- ja
seminaaritilaisuuksissa (mm. Ty6eldman tutkimuskeskuksen jarjestamat Tydelaman
tutkimuspaivat ja hankkeen loppuseminaari). Tutkimuksen tulokset ja niistd tiedottaminen
hoidetaan niin, ettei niista voi tunnistaa yksittaista henkil6a.

Tutkimusaineiston kaytt6 ja sen havittaminen

Tutkimusaineiston kaytetdan ainoastaan Palaverismista tuottaviin kokouksiin -tutkimushankkeessa
tehtavaan tieteelliseen tutkimukseen. Aineistoa ei kdytetd muuhun tarkoitukseen.
Tutkimusaineiston havittdminen toteutetaan Tampereen yliopiston tietoturvan ja tutkimuksen tuen
alaisuudessa tapahtuvan ohjeistuksen mukaisesti.

Lisatiedot

Mikali tutkimuksesta heréa lisdkysymyksia, niité voi esittdd hankkeen johtajalle puhelimitse tai
sahkopostitse.

Tutkimusterveisin, _ _ _
Tutkimushankkeen johtaja
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