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Tietosuojaseloste –Tieteellinen tutkimus (TAU) 

 

Kerromme tällä tietosuojaselosteella sinulle tietosuojalainsäädännön edellyttämät tiedot siitä, miten 

käsittelemme henkilötietojasi. Tietosuojalainsäädännössä käytetään termiä ”rekisteröity” henkilöstä, 

johon henkilötiedot liittyvät. Käytämme tässä tietosuojaselosteessa rekisteröidystä ”sinä”- muotoa ja 

rekisterinpitäjästä ”me”-muotoa. 

Tietosuojaselosteeseen voidaan tehdä tarvittaessa päivityksiä tai muutoksia. Jos muutos on 

merkittävä, ilmoitamme siitä sinulle lainsäädännön vaatimalla tavalla.   

Tämä tietosuojaseloste on tullut voimaan 10.05.2026. 

1. Rekisterinpitäjä 

Tutkimuksen rekisterinpitäjänä on: 

Tampereen korkeakoulusäätiö sr. (Tampereen yliopisto) 

2844561-8 

Kalevantie 4 33100 TAMPERE 

  

Tutkimus tehdään työsuhteessa Tampereen korkeakoulusäätiöön (Tampereen yliopisto). 

  

Yhteyshenkilö henkilötietojen käsittelyä koskevissa asioissa on Pauliina Tiuraniemi, 

väitöskirjatutkija, jonka tavoitat pauliina.tiuraniemi@tuni.fi, 050-4093145. Yliopiston puhelinvaihde 

palvelee numerossa +358 (0) 294 52 11. 

Voit ottaa Tampereen yliopiston tietosuojaan liittyvissä yleisissä kysymyksissä yhteyttä 

tietosuojavastaavaan dpo@tuni.fi. 

2. Käsittelyn kohde ja tarkoitus 

Tutkimuksen nimi: Työyhteisökonfliktit, työhyvinvointi, keskeiset työelämämuuttujat ja 

sovittelukäytäntöjen vaikutukset 

Kyseessä on seurantatutkimus, joka kestää 31.12.2032 saakka. 

Henkilötietojasi käsitellään osana tieteellisen tutkimuksen toteuttamista. Henkilötietojen käsittelyn 

tarkoituksena on yllä kuvatun tieteellisen tutkimuksen toteuttaminen. 

Tutkimuksessa selvitetään monimenetelmällisesti työhyvinvoinnin, työelämän voimavara- ja 

kuormitustekijöiden (erityisesti konfliktit) ja keskeisten työelämäkäyttäytymiseen liittyvien muuttujien 

(poissaolot, presenteeismi ja työpaikanvaihtoaikeet) välisiä yhteyksiä. Lisäksi tarkastellaan erikseen 
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sekä sovittelukoulutuksen että työyhteisösovittelun vaikutuksia näihin muuttujiin ja niiden 

keskinäisiin suhteisiin. 

Tutkimuksen aikana kerätään kolme erillistä paneeliaineistoa. Ensimmäinen paneeliaineisto 

kerätään julkisen sektorin tutkittavilta vähintään kahdessa mittausajankohdassa. Toinen 

paneeliaineisto kerätään sovittelukoulutukseen osallistuvilta tutkittavilta kolmessa 

mittausajankohdassa (ennen, välittömästi koulutuksen jälkeen sekä 3–7 kk kuluttua koulutuksesta). 

Kolmas paneeliaineisto kerätään työyhteisösovitteluun osallistuneilta osapuolilta kolmessa 

mittausajankohdassa (ennen, välittömästi koulutuksen jälkeen sekä 3–7 kk kuluttua sovittelusta). 

Kaikissa paneeliaineistoissa kerätään kyselyaineistoja, joissa tarkastellaan työelämän kuormitus- ja 

voimavaratekijöiden, erityisesti työyhteisökonfliktien, yhteyksiä työhyvinvointiin sekä keskeisiin 

työelämäkäyttäytymiseen liittyviin muuttujiin. Näitä ovat poissaolot (absenteeismi), työnteon aikainen 

vajaakuntoisuus (presenteeismi) ja työpaikanvaihtoaikeet. Lisäksi sovittelukoulutukseen ja 

työyhteisösovitteluun liittyvissä paneeliaineistoissa tarkastellaan erikseen sovittelun vaikutuksia 

osallistujien subjektiivisten kokemusten perusteella. 

Sovitteluinterventioihin liittyviä kyselyaineistoja täydennetään laadullisilla haastatteluaineistoilla. 

Sovittelukoulutusta ja työyhteisösovittelua varten kerätään omat, toisistaan erilliset 

haastatteluaineistot, joita käytetään tutkimuksen kvantitatiivisten aineistojen tulosten 

täydentämiseen ja tulkinnan syventämiseen. 

Henkilötietoja käsitellään ainoastaan siinä laajuudessa kuin se on tutkimuksen toteuttamisen 

kannalta tarpeellista. Tutkimuksen tulokset raportoidaan siten, ettei yksittäisiä tutkittavia voida 

tunnistaa. 

Tutkimuksen aikana henkilötietoja käsittelee tutkimusryhmä, johon kuuluvat Pauliina Tiuraniemi, 

Anne Mäkikangas ja Jan‑Erik Johanson. Tutkimuksen toteuttamiseen, aineistonkeruun 

suunnitteluun ja aineiston analyysiin osallistuvat koko tutkimusryhmän jäsenet. 

Anonymisoimattoman ja pseudonymisoimattoman aineiston käsittelyyn osallistuvat Pauliina 

Tiuraniemi, Jan-Erik Johanson ja Anne Mäkikangas. 

Tutkimuksen myöhemmässä vaiheessa tutkimusryhmää voidaan täydentää enintään 1–3 uudella 

tutkijalla, mikäli tutkimuksen laajeneminen tai rahoitus sitä edellyttää. Mahdolliset uudet tutkijat 

osallistuvat henkilötietojen käsittelyyn vain tutkimuksen toteuttamisen kannalta välttämättömässä 

laajuudessa ja vasta sen jälkeen, kun heidät on nimetty tutkimusryhmän jäseniksi ja he ovat 

sitoutuneet noudattamaan tutkimusta koskevia tietosuoja‑ ja salassapitovelvoitteita. 

Henkilötietoja käsitellään ainoastaan Tampereen yliopiston tietoturvallisissa järjestelmissä, ja pääsy 

tietoihin on rajattu tutkimuksen toteuttamisen kannalta välttämättömille henkilöille. Henkilötietoja ei 

luovuteta tutkimusryhmän ulkopuolisille tahoille eikä käytetä muihin kuin tässä tietosuojaselosteessa 

kuvattuihin tutkimustarkoituksiin. 
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Tutkimuksen vastuullinen johtaja (johtava tutkija) vastaa tutkimuksen toteuttamisesta. 

Tutkimuksesta vastaavaksi tahoksi on nimetty tutkimusryhmä. Tutkimuksen suorittamiseen 

osallistuvat tutkimusryhmän jäsenet. 

Tutkimuksen tulokset, joista yksittäinen tutkittava ei ole tunnistettavissa, on tarkoitus julkaista alan 

tieteellisissä julkaisuissa.  

3. Käsittelyn oikeusperuste 

Henkilötietojesi käsittelyperusteena on: 

☐ suostumus (rekisteröidyn) 

☐ rekisterinpitäjän lakisääteisen velvoitteen noudattaminen 

☐ elintärkeiden etujen suojaaminen 

☒ yleistä etua koskeva tehtävä tai rekisterinpitäjälle kuuluvan julkisen vallan käyttö 

☒ tieteellinen tai historiallinen tutkimus tai tilastointi 

☐tutkimusaineistojen ja kulttuuriperintöaineistojen arkistointi  

  

Mikäli erityisiin henkilötietoryhmiin kuuluvia tietoja (esim. terveystiedot, rikostuomioihin liittyvät 

tiedot) käsitellään, perusteena on:   

☐nimenomainen suostumus (rekisteröidyn) 

☐elintärkeiden etujen suojaaminen, kun suostumuksen antaminen on estynyt 

☐oikeusvaateen laatiminen, esittäminen tai puolustaminen 

☒ yleistä etua koskeva tieteellinen tai historiallinen tutkimus tai tilastointi 

☐ kansanterveyteen liittyvä yleinen etu kansallisen lainsäädännön perusteella[1]  

☐muu tietosuojalainsäädännön mukainen peruste, joka on täsmennetty kansallisessa 

lainsäädännössä: 

  

Mikäli kyseessä on lääketieteellinen tutkimus, henkilötietoja tutkimuksessa käsiteltäessä sovelletaan 

tietosuojalain (1050/2018) 6 §:n 2 momenttia. 

4. Henkilötietojen lähteet ja käsiteltävät tiedot 

Henkilötietoja voidaan kerätä tilanteen mukaan joko suoraan sinulta tai muista lähteistä. Tietoja 

saadaan: 

https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=fi-FI&rs=fi-FI&wopisrc=https%3A%2F%2Ftuni-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fpauliina_tiuraniemi_tuni_fi%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2F9626d361b9ff4abfa2025b4bd26e8a7e&wdpid=710d0e08&wdenableroaming=1&mscc=1&wdodb=1&hid=2CE906A2-D0F3-9000-9980-1431A44AF7A6.0&uih=sharepointcom&wdlcid=fi-FI&jsapi=1&jsapiver=v2&corrid=84b46bae-175f-4f17-7e37-51a93e7b9678&usid=84b46bae-175f-4f17-7e37-51a93e7b9678&newsession=1&sftc=1&uihit=docaspx&muv=1&ats=PairwiseBroker&cac=1&sams=1&mtf=1&sfp=1&sdp=1&hch=1&hwfh=1&dchat=1&sc=%7B%22pmo%22%3A%22https%3A%2F%2Ftuni-my.sharepoint.com%22%2C%22pmshare%22%3Atrue%7D&ctp=LeastProtected&rct=Normal&wdorigin=Other&afdflight=25&csiro=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush#_ftn1
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☒sinulta rekisteröitynä 

☐seuraavista säännönmukaisista tietolähteistä: 

  

Käsittelemme seuraavia henkilötietoryhmiä: 

☒ Yleiset henkilötiedot: ikä, sukupuoli, koulutustaso, työsuhteen muoto, työtehtävä, esihenkilö-

/työntekijäasema, sektori, sähköpostiosoite 

☒ Erityisiin henkilötietoryhmiin kuuluvat, ns. arkaluontoiset tiedot:  

☒Terveystiedot: Tutkimuksessa käsitellään subjektiivisia itsearviointeja (a) työhyvinvoinnista 

(työuupumus, työuupumuksen toistuminen, psykosomaattiset oireet) ja (b) itsearvioita poissaolojen 

syistä. Tutkimuksessa ei kerätä lääketieteellisiä diagnoositietoja eikä potilasasiakirjatietoja. 

☐Rotu tai etninen alkuperä 

☐Poliittiset mielipiteet tai uskonnollinen/ filosofinen vakaumus 

☐Ammattiliiton jäsenyys 

☐Seksuaalinen käyttäytyminen tai suuntautuminen 

☐Geneettiset tiedot 

☐Biometriset tiedot henkilön yksiselitteistä tunnistamista varten 

☐Rikostuomiota tai rikkomuksia koskevat tiedot 

☐Tekniset tiedot: 

☐Muut tiedot: 

Käsittelemme seuraaviin rekisteröityjen ryhmiin kuuluvien henkilöiden tietoja: 

☐Työntekijät ☐Opiskelijat ☒Tutkittavat ☐Tutkijat ☐Muu:  

5. Henkilötietojen siirrot ja luovuttaminen 

Henkilötietojasi voidaan tietyissä tilanteissa siirtää myös EU/ETA-maiden ulkopuolelle kolmansiin 

maihin tai kansainvälisille järjestöille. Henkilötietojen siirron yhteydessä turvataan riittävä tietosuojan 

taso käyttämällä asianmukaista siirtomekanismia (esim. vakiosopimuslausekkeet) ja teknisiä 

suojatoimia.  

☒Henkilötietojasi ei siirretä EU/ETA-maiden ulkopuolelle  
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☐ Henkilötietojasi siirretään EU/ETA-maiden ulkopuolelle seuraavasti: ___ Siirtomekanismi ja 

suojatoimet ovat seuraavat: ___ 

  

☒Henkilötietojasi ei luovuteta toisille rekisterinpitäjille säännönmukaisesti.  

☐Henkilötietojasi voidaan luovuttaa toisille rekisterinpitäjille lainsäädännön perusteella seuraavasti:  

  

Henkilötietojasi voivat tilannekohtaisesti käsitellä myös henkilötietojen käsittelijät, joiden kanssa 

solmimme henkilötietojen käsittelystä asianmukaiset sopimukset Tampereen yliopiston kautta. 

6. Henkilötietojen suojaaminen 

Henkilötietojasi suojataan käyttämällä asianmukaisia teknisiä ja organisatorisia suojatoimia. 

Suojaamme tietojasi teknisesti mm. virusturvalla, palomuurilla ja huolehtimalla säännöllisistä 

ohjelmistopäivityksistä. Lisäksi edellytämme kirjautumisen yhteydessä salasanaa, käyttäjätunnusta 

ja tilannekohtaisesti kaksivaiheista tunnistautumista.   

Suojamme tietojasi myös organisatorisilla keinoilla. Henkilöstömme on salassapitovelvollinen ja 

tietoihin pääsyä rajataan sisäisesti. Toteutamme tarvittaessa myös erityisiä lisäsuojatoimia, kuten 

erillisiä säilytyssijainteja. 

Mahdollisia manuaalisia aineistoja suojataan säilyttämällä ne lukituissa tiloissa. 

Aineisto: 

☒kerätään suorien tunnistetietojen kanssa 

☐kerätään ilman suoria tunnistetietoja  

☒pseudonymisoidaan keräämisen jälkeen  

☐säilytetään suorin tunnistetiedoin, koska se on välttämätöntä seuraavista syistä:  

  

Tässä tutkimuksessa tietojasi suojataan lisäksi seuraavasti:  

Kyselyaineistot: Tutkimuksessa kerätään pitkittäisiä paneeliaineistoja, jossa saman tutkimukseen 

osallistuvan henkilön vastaukset eri mittausajankohtien välillä yhdistetään tutkimuskohtaisen 

tunnisteen eli sähköpostiosoitteen avulla toisiinsa. Tätä tutkimuksen suoraa tunnistetietoa ei 

sisällytetä analyysiaineistoon, vaan tieto pseudonymisoidaan korvaamalla se tutkimuskohtaisella 

tunnisteella (ID001, ID002…). Tutkimustunnisteet sisältävä koodiavain säilytetään erillään 

tutkimusaineistosta ja suojataan Tampereen yliopiston hallinnoimalla verkkoasemalla. 

Tutkimukseen osallistuvien yhteystietoa käsitellään ainoastaan pitkittäisen aineiston keruun 
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toteuttamiseksi, eikä niitä yhdistetä analyysivaiheessa tutkimusvastauksiin. Aineistoa käsittelevät 

vain tutkimukseen osallistuvat tutkijat. 

Haastatteluaineistot: Haastatteluissa ei kerätä suoria/epäsuoria henkilötietoja, kuten nimeä, ikää, 

sukupuolta tai sähköpostiosoitetta. Haastatteluaineistoon sisältyy kuitenkin kuvaa ja ääntä sekä 

lisäksi mahdollisesti muita haastatteluissa esiin tulevia tunnistettavia tietoja. Nämä suorat ja 

epäsuorat tunnistetiedot poistetaan tutkimusaineistosta litterointivaiheessa. Haastatteluaineisto 

litteroidaan tutkimuksesta vastaavan henkilön toimesta Subtitle Edit ‑ohjelmistolla vastaavan tutkijan 

työkoneella, suojatulla VPN-yhteydellä. Ohjelmisto ei edellytä käyttäjätilin luomista eikä sisällä 

automaattista tiedonsiirtoa ulkopuolisille tahoille. Litterointivaiheessa aineistosta poistetaan 

mahdolliset tunnistetiedot, ja litteroitu aineisto pseudonymisoidaan käyttämällä tutkimuskohtaisia 

tunnisteita (H1, H2…). Alkuperäiset ääni- ja videotallenteet hävitetään pysyvästi litteroinnin ja sen 

tarkistuksen (pistokokeita litterointiaineistoon toisen tutkijaryhmän jäsenen tekemänä, varmistetaan 

litteroinnin oikeellisuus) valmistuttua. 

  

7. Henkilötietojen säilytysaika 

Henkilötietojasi säilytetään tapauskohtaisesti tarpeelliseksi arvioitu aika. Säilytysaikaan vaikuttavat 

myös lainsäädännön vaatimukset. Noudatamme henkilötietojen säilytyksessä 

tiedonohjaussuunnitelmaamme (TOS) ja soveltuvaa lainsäädäntöä. 

Henkilötietojasi säilytetään tässä yhteydessä seuraavasti: Tutkimusta toteutetaan 31.12.2032 

saakka. Tutkimuksen aikana ja sen päättymisen jälkeen henkilötietoja sisältävää tutkimusaineistoa 

säilytetään 31.12.2034 saakka tutkimustulosten tarkistamista, raportointia, mahdollisia 

jatkoanalyysejä sekä hyvän tieteellisen käytännön mukaista tutkimuksen jäljitettävyyttä varten. 

Säilytysajan päätyttyä henkilötietoja sisältävä aineisto käsitellään alla kuvatulla tavalla. 

Tutkimuksen säilytysajan jälkeen henkilötietoja sisältävä tutkimusrekisteri: 

☒hävitetään kokonaisuudessaan 

☐arkistoidaan anonymisoituna ilman tunnistetietoja 

☐arkistoidaan tunnistetiedoin. 

  

Aineistoa säilytetään 31.12.2034 saakka yllä mainituin perustein, jonka jälkeen henkilötietoja 

sisältävä tutkimusaineisto ja siihen liittyvät tunnisteavaimet hävitetään tietoturvallisesti Tampereen 

yliopiston käytäntöjen mukaisesti. Sähköiset aineistot poistetaan pysyvästi yliopiston käytössä 

olevista tallennusympäristöistä, eikä niitä säilytetä varmuuskopioissa pidempään kuin järjestelmien 

normaalien poistokäytäntöjen mukaisesti. Mahdollinen paperiaineisto hävitetään tietoturvallisesti. 
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8. Profilointi ja automaattinen päätöksenteko 

Henkilötietojasi ei käytetä profilointiin tai automaattiseen päätöksentekoon.  

9. Tietosuojaoikeudet ja niiden käyttäminen 

Tietosuojalainsäädäntö takaa sinulle rekisteröitynä tiettyjä oikeuksia. Oikeudet riippuvat osittain 

henkilötietojen käsittelyn perusteesta. Tietyissä tapauksissa oikeuksiasi voidaan rajoittaa 

esimerkiksi lakisääteisen velvoitteemme vuoksi tai jos käsittely tapahtuu tieteellistä tutkimusta, 

tilastointia tai arkistointia varten. Jos oikeuksiasi on rajoitettu, toteutamme lainsäädännön 

edellyttämät asianmukaiset ja tarpeelliset suojatoimenpiteet. Sinulla on seuraavia 

tietosuojaoikeuksia, joita voit käyttää tekemällä sitä koskevan pyynnön. 

Oikeus saada pääsy tietoihin  

Sinulla on oikeus saada tietoa henkilötietojen käsittelystä ja tutustua itseäsi koskeviin 

henkilötietoihin. 

Oikeus tietojen oikaisemiseen 

Sinulla on oikeus pyytää virheellisten ja puutteellisten henkilötietojen oikaisua. Lisäksi sinulla on 

oikeus vaatia, että tarpeettomat henkilötiedot poistetaan. 

Oikeus käsittelyn rajoittamiseen 

Sinulla voi olla oikeus rajoittaa henkilötietojen käsittelyä laissa säädetyissä tapauksissa. 

Rajoittamisoikeus voi tulla kyseeseen esimerkiksi, jos sinua koskevat henkilötiedot ovat mielestäsi 

virheellisiä, niitä käsitellään lainvastaisesti tai olet vastustanut tietojesi käsittelyä.  

Vastustamisoikeus 

Sinulla on tietyissä tilanteissa oikeus henkilökohtaiseen, erityiseen tilanteeseesi perustuen vastustaa 

henkilötietojesi käsittelyä. 

Oikeus olla joutumatta automaattisen päätöksenteon kohteeksi 

Sinulla on oikeus olla joutumatta sellaisen päätöksen kohteeksi, joka perustuu pelkästään 

automaattiseen käsittelyyn, kuten profilointiin, ja jolla on sinua koskevia oikeusvaikutuksia tai joka 

vaikuttaa sinuun vastaavalla tavalla merkittävästi. Kieltoon on kuitenkin poikkeuksia. 

Oikeus tehdä valitus valvontaviranomaiselle 

Sinulla on oikeus tehdä valitus valvontaviranomaiselle (Tietosuojavaltuutettu), jos henkilötietojesi 

käsittelyssä käsityksesi mukaan rikotaan tietosuojalainsäädäntöä.  

 

Tietosuojavaltuutetun toimisto 

Käyntiosoite: Lintulahdenkuja 4, 00530 Helsinki 
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Postiosoite: PL 800, 00531 Helsinki 

Vaihde: 029 56 66700 

Faksi: 029 56 66735 

Sähköposti: tietosuoja@om.fi 

[1] Tutkimuksen luotettavuuden tai tutkittavien turvallisuuden varmistaminen taikka lakisääteisen tai 

lakisääteisen ilmoitus-, tiedonluovutus tai -arkistointivelvoitteiden noudattaminen. 

 

 

mailto:tietosuoja@om.fi
https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=fi-FI&rs=fi-FI&wopisrc=https%3A%2F%2Ftuni-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fpauliina_tiuraniemi_tuni_fi%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2F9626d361b9ff4abfa2025b4bd26e8a7e&wdpid=710d0e08&wdenableroaming=1&mscc=1&wdodb=1&hid=2CE906A2-D0F3-9000-9980-1431A44AF7A6.0&uih=sharepointcom&wdlcid=fi-FI&jsapi=1&jsapiver=v2&corrid=84b46bae-175f-4f17-7e37-51a93e7b9678&usid=84b46bae-175f-4f17-7e37-51a93e7b9678&newsession=1&sftc=1&uihit=docaspx&muv=1&ats=PairwiseBroker&cac=1&sams=1&mtf=1&sfp=1&sdp=1&hch=1&hwfh=1&dchat=1&sc=%7B%22pmo%22%3A%22https%3A%2F%2Ftuni-my.sharepoint.com%22%2C%22pmshare%22%3Atrue%7D&ctp=LeastProtected&rct=Normal&wdorigin=Other&afdflight=25&csiro=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush#_ftnref1

