SOPIMUS YLEISLAAKETIETEEN KOULUTUKSESTA

1. Sopijaosapuolet:

Tampereen yliopisto, la&ketieteen ja terveysteknologian tiedekunta, yleisléaketieteen oppiala, jaljempéana
Tampereen  yliopisto,  Y-tunnus  0155668-4, Arvo Ylpon katu 34, 33520 Tampere.

Yliopistollista sairaalaa yll&pitdvd Pirkanmaan hyvinvointialue, yleisladketieteen ammatillisen
jatkokoulutuksen tiimi, jaljempéna Pirkanmaan hyvinvointialue (YTA-HVA), Y-tunnus 3221308-6, Biokatu
12, 33520 Tampere.

HVA (Eteld-Pohjanmaan, Kanta-Hameen tai Pirkanmaan hyvinvointialue)

2. Sopimuksen tarkoitus

Suomessa on viisi yliopistoa (Helsingin yliopisto, 1t4&-Suomen yliopisto, Oulun yliopisto, Tampereen
yliopisto ja Turun yliopisto), joiden tehtdvana on vastata ladkéarien l&aketieteellisestd koulutuksesta ja
erikoislaakérikoulutuksesta (yliopistolaki ja sosiaali- ja terveysministerion asetus 56/2015). Suomessa on
viisi yhteistyGaluetta (YTA) (Valtioneuvoston asetus sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistyalueista
91/2022), joiden tulee sote-jarjestamislain (615/2021) 36 §:n mukaisesti tehda valtuustokausittain samaan
YTA:een kuuluvien hyvinvointialueiden (HVA) vililla yhteistydsopimus. Siind YTA:n HVA:et sopivat
tyonjaosta, yhteistydstd ja yhteensovittamisesta muiden ohessa my6s koulutustoiminnassa seka
yliopistosairaalaa yllapitdvan HVA:en koordinaatio-, ohjaus- ja neuvontatehtavistd néissé toiminnoissa.
Terveydenhuoltolain (1326/2010) 33 §:n mukaan HVA:t ja HUS-yhtyma vastaavat alueellaan tehtdvéanalansa
tutkimus- kehittdmis- ja koulutustoiminnasta. HVA:n terveyskeskusta voidaan kayttaa
terveydenhuoltohenkildkunnan koulutukseen siten kuin korkeakoulun taikka koulutuksesta vastaavan muun
viranomaisen tai yhteison ja hyvinvointialueen vélill4 sovitaan (terveydenhuoltolaki 37 §). Laissa
terveydenhuollon ammattihenkilGisté (559/1994) ja sen nojalla annetuissa saadoksissé saadetadan tarkemmin
la&karien koulutuksesta ja niitd koskevista patevyysvaatimuksista sek4 siitd, ketkd Suomessa ovat
oikeutettuja tatd koulutusta antamaan. Eri koulutusvaiheista sdadetddn myos terveydenhuoltolain 60 §:ssd ja
sosiaali- ja terveysministerion asetuksessa 56/2015.

Tassé sopimuksessa sovitaan seuraavista ladketieteellisistd koulutusjaksoista ja sopijapuolien tehtavists ja
vastuista niissa:

yleisladketieteen erikoisladkérikoulutukseen siséltyva terveyskeskuskoulutusjakso
kaikkiin erikoislaakérikoulutuksiin sisaltyvé terveyskeskuskoulutusjakso
yleisladketieteen erityiskoulutukseen (YEK) sisaltyva terveyskeskuskoulutusjakso

EU- tai ETA-alueen ulkopuolella koulutuksen saaneen 1&48karin harjoittelujakso

a &~ W npoE

la&ketieteen peruskoulutukseen sisaltyvé terveyskeskusharjoittelu mukaan lukien terveyskeskuksissa
suoritettavat amanuenssuurit

Koulutuspaikka osallistuu yleislééketieteen erikoislaékérien koulutukseen, terveyskeskuksessa tapahtuvaan
ld&ketieteen muiden erikoisalojen koulutukseen ja yleisladketieteen erityiskoulutukseen sosiaali- ja
terveysministerion  asetuksen  (56/2015, muut.  55/2020) ja  yliopistojen  valtakunnallisten
erikoisladkérikoulutusta sekd YEK-koulutusta koskevien sdant6jen ja ohjeiden mukaisesti. Koulutuspaikka



tarjoaa harjoittelujaksoja EU- tai ETA-alueen ulkopuolella 1d&karikoulutuksen saaneille sekd Suomessa
la&ketieteen peruskoulutusta suorittaville.

3. Maaritelmat

Hyvinvointialue eli HVA on lain 611/2021 mukaisesti kunnista ja valtiosta erillinen
julkisoikeudellinen yhteiso, jolla on alueellaan itsehallinto. HVA jérjestaé sille lailla sdadetyt tehtavat,
joita ovat toiminnan alkaessa sosiaali- ja terveydenhuollon sekd pelastustoimen palvelut.

Sosiaali- ja terveydenhuollon yhteisty6alueella eli YTA:lla tarkoitetaan sosiaali- ja
terveydenhuollon yhteistytalueista sdédetyssé asetuksessa (91/2022) lueteltuja viitta aluetta, joihin
kuuluvien HVA:n yhteisty6sté on saadetty jarjestamislain (612/2021) luvussa 5.

Yliopistollista sairaalaa yllapitdva hyvinvointialue -k&site lyhennetddn tassd sopimuksessa YTA-
HVA.

YTA:n koulutusylilddkari on yleisladketieteen erikoislddkari, jonka YTA-HVA palkkaa
koordinoimaan ja kehittdmé&an yleisladketieteen ammatillista jatkokoulutusta koko YTA-alueella.
YTA:n koulutusyliladkarin tehtavat on lueteltu kappaleessa 6.

Aluekouluttajaldgkéari on HVA:n alueelleen palkkaama yleisladketieteen erikoislaakari, joka
koordinoi yleisladketieteen ammatillista jatkokoulutusta koko hyvinvointialueella. Aluekouluttajan
tehtavat on lueteltu tarkemmin kappaleessa 7.2.

Aluekouluttajahoitaja on HVA:n alueelleen palkkaama hoitoalan ammattilainen, joka koordinoi
yleisladketieteen ammatillista jatkokoulutusta koko hyvinvointialueella. Aluekouluttajahoitajan
tehtavat on lueteltu tarkemmin kappaleessa 7.2

Koulutuspaikalla tarkoitetaan hyvinvointialueen sisdistd sosiaali- ja terveydenhuollon
toimintayksikkoa tai toimintayksikkdjen yhté toiminnallista kokonaisuutta.

Koulutusvastaavalla tarkoitetaan yleislédéketieteen erikoisladkarid, joka koordinoi yleisladéketieteen
koulutusta HVA:n yhdessa tai useammassa koulutuspaikassa.

Yleisladketieteeseen erikoistuvien l&4&kéreiden ohjaajia  nimitetddn t&ssd sopimuksessa
erikoislagkarikouluttajiksi ja muiden alojen erikoistujien ja YEK-vaiheen suorittajien ohjaajia
l1ahiohjaajiksi.

Yleisladketieteeseen erikoistuvasta ladkdristd, muiden erikoisalojen ja yleisladketieteen
erityiskoulutuksen terveyskeskusjakson suorittajista kdytetddn késitettd jatko-opiskelija niissd
kohdissa, jolloin esilla oleva asia koskee yhté lailla kaikkia ndiden koulutusten suorittajia.

EU- tai ETA-alueen ulkopuolella koulutuksen saaneen l&&kériharjoittelun suorittajista ja
peruskoulutukseen sisaltyvén harjoittelun suorittajista kdytetddn kasitettd harjoittelija.

Kliininen opettaja on yleislééketieteen erikoisladkari, joka osallistuu l&a&ketieteen opiskelijoiden ja
kandidaattien opetukseen koulutuspaikassa ja yliopistolla.

Tehtava-alueella tarkoitetaan esimerkiksi avosairaanhoidon vastaanottoa, neuvolatoimintaa, koulu-
ja opiskeluterveydenhuoltoa seka kotihoitoa.

Erillisella sektority6lla tarkoitetaan tydskentelyd, joka suoritetaan pédédsédasiassa yhdelld
tehtavaalueella eli sektorilla. Erillinen sektorityd voi tapahtua my6s hallinnollisesti eriytetysséd
yksikossd. Esimerkkejd sektoritydsta: d&itiys-, lasten- ja perhesuunnitteluneuvola, koulu- ja
opiskelijaterveydenhuolto, kotisairaanhoito, terveyskeskussairaala, yhteispaivystys, paihdetyd sek&
hallinnolliset- tai projektitehtavat.

Toimipaikkakoulutuksella tarkoitetaan tyonantajan padséantdisesti tyodaikana tyontekijoilleen ja
harjoittelijoille jé&rjestimad koulutusta ja tyokdytanteiden kehittdmistd. Merkittdva osa téstd
koulutuksesta tulee olla eri ammattien véalistd (osallistujat eri ammattiryhmista).

Valmennuksella tarkoitetaan erikoisl&dékérikouluttajiksi ja lahiohjaajiksi aikoville suunnattua,
ohjaustaitoja kartuttavaa koulutusta. Kéytetddn myos kéasitettd kouluttajalddkarikoulutus.



Konsultaatioon vastaaminen on jokaisen ladkarin ammatillinen velvollisuus.

Ohjauksella tuetaan jatko-opiskelijan ammatillista kehittymista tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti.
Nimetyn l&hiohjaajan ja erikoisl&ddkéarikouluttajan tehtéviin siséltyvat osaamista kehittdva arviointi ja
palautekeskustelut.

Osaamisen arvioinnilla tarkoitetaan jatko-opiskelijan tai harjoittelijan tydskentelyn havainnointia ja
havaintojen tarkastelemista ohjauskeskusteluissa suhteessa asetettuihin kriteereihin tai tavoitteisiin.

Léaaketieteen perusopetukseen sisdltyvéa opetus ja harjoittelu

Liitteen 1 mukaisia HVA:n koulutuspaikkoja kéytetddn Tampereen yliopiston l1&dakérien
peruskoulutuksen opetus- ja harjoittelupaikkoina.

Opiskelijoiden maara voi vaihdella vuosittain koulutuspaikan opetusresurssien mukaan. Opetus
jarjestetddn tutustumisina eri toimintoihin ja osallistumisina terveyskeskuksen paivittdiseen
toimintaan. Koulutuspaikka jarjestaa opetusta ja harjoittelua varten tarkoituksenmukaiset tilat.
Koulutusvastaava laatii yhdessa opetukseen osallistuvan henkildkunnan kanssa lukujarjestykset seka
auttaa tarvittaessa majoituksen jérjestdmisessa.

Tampereen yliopiston yleisladketieteen oppiala vastaa ladketieteen peruskoulutuksen
yleisladketieteen opinto-ohjelman sisallgsta.

Koulutusvastaava nimed4 opetus- ja harjoittelujaksoa tai amanuenssuuria suorittaville ohjaajan, joka
voi olla yleislaéketieteen erikoisladkari, yleisladketieteeseen erikoistuva ladkari tai muu laillistettu
l&akari.

HVA:lla on oikeus laskuttaa Tampereen yliopistoa koulutuspaikoissa suoritettavasta kandidaattien
opetuksesta ja harjoittelusta (ei kuitenkaan amanuenssuurit) liitteen 2 mukaisesti.

5. Yliopiston tehtdvat ammatillisessa jatkokoulutuksessa

Tampereen yliopiston vastaa yleisladketieteen erityiskoulutuksen terveyskeskusjakson, muiden
erikoisalojen 9 kk:n terveyskeskusjakson ja yleislédaketieteen erikoisldakarikoulutuksen sisalloista ja
niiden kehittdmisestd siten, ettd koulutus vastaa potilaiden, koulutuspaikkojen sekd jatko-
opiskelijoiden ja harjoittelijoiden tarpeita.
Liséksi yliopisto
0 asettaa koulutuksille osaamistavoitteet
O jdrjestdd koulutusohjelmien mukaista teoriakoulutusta eri koulutusvaiheiden 1&akareille
0 arvioi ja valvoo koulutuksen laatua koulutuspaikoissa
O vastaa osaamisperustaisen  yleislddketieteen  erikoisladkarikoulutuksen  véli-  ja
paattéarvioinnista
0 vastaa koulutuspaikkojen, erikoisladékérikouluttajien ja lahiohjaajien sekéd koulutusjaksojen
hyvaksymisesta
O antaa opintojen ohjausta ja neuvontaa.

6. Yliopistollista sairaalaa yllapitavan hyvinvointialueen (Y TA-HVA) tehtéavat ammatillisessa
jatkokoulutuksessa koko YTA:lla

Pirkanmaan hyvinvointialue (YTA-HVA) toimii tiiviissd yhteistydssa Tampereen yliopiston
yleisladketieteen oppialan kanssa. Yhdessa ne vastaavat l4dkérien ammatillisen jatkokoulutuksen eri
vaiheiden  koordinoinnista ja laadun  varmistamisesta HVA:n  perusterveydenhuollon
koulutuspaikoissa seuraavasti:



0 tukevat HVA:n aluekouluttajatoimintaa

o pitavéat yll4 ja kehittdvat YTA:n kaikkien yleisladketieteen koulutusvastaavien verkostoa

O jdrjestavat valmennusta ja sen jalkeista tdydennyskoulutusta ty6ssd oppimisen ohjausta
tekeville 1&hiohjaajille ja erikoisladkarikouluttajille

0 jdrjestavéat koulutusohjelmien mukaista teoriakoulutusta eri koulutusvaiheiden laékéreille

0 kehittavat ja implementoivat erikoisldakérikoulutusta valtakunnallisissa erikoisalan
yhteistydverkostoissa tuottaen mm. tydvalineitd ohjaukseen, osaamisen arviointiin ja
erikoistujien osaamisen kartuttamiseksi

O varmistavat ja arvioivat jatkuvasti jatkokoulutuksen laatua eri keinoin (mm. jatko-
opiskelijoiden antamat palautteet, kyselyt ja visitaatiot) ja tukevat siten HVA:n
koulutuspaikkoja.

e Edelld mainittujen tehtdvien hoitamiseksi Pirkanmaan hyvinvointialue (YTA-HVA) palkkaa YTA-
koulutusylilaékérin.

7. HVA:n ja sen toimijoiden tehtédvat ammatillisessa jatkokoulutuksessa

7.1 Hyvinvointialue

o HVA sisdllyttdd terveydenhuoltolain 8 §8:n mukaiseen kirjalliseen suunnitelmaansa laadunhallinnasta
ja potilasturvallisuuden taytant6onpanosta kuvauksen siitd, miten laatu ja toiminnan turvallisuus
varmistetaan tdman sopimuksen tarkoittaman koulutuksen yhteydessa.

e HVA sitoutuu osallistumaan tall4& sopimuksella sovittavaan erikoisladkarikoulutukseen ja
yleisladketieteen  erityiskoulutukseen  palkkaamalla jatko-opiskelijan  ainoastaan  suoraan
virkasuhteeseen HVA:een.

e HVA sitoutuu Tampereen yliopiston vastuulle kuuluvaan koulutuksen laadun arviointiin ja seurantaan
sekd koulutuksen laadun parantamiseen.

o HVA tekee suunnitelman ja raportoi saamansa valtion koulutuskorvauksen kaytostd YTA-HVA:lle
yleisladketieteen ammatillisesta jatkokoulutuksesta vastaavalle taholle. Raportissa on ilmaistava,
miten ja mihin koulutuskorvaus on kaytetty. Korvauksen kéytdsséd tulee ottaa huomioon
erikoislaédkérikouluttajien ja l&hiohjaajien ohjaustydn korvaus (tarkemmin kappale 8. Kustannukset).

e HVA:n tulee antaa tédméan sopimuksen kohdat 1-7 tiedoksi koulutusvastaaville,
erikoislagkarikouluttajille, 1ahiohjaajille ja jatko-opiskelijoille.

o HVA myontéa erikoislédékarikoulutukseen sisaltyvéaan kirjalliseen kuulusteluun valmistautumiseksi
yleisladketieteeseen erikoistuville la8kareille ns. lukuloman samoin periaattein kuin muiden
erikoisalojen erikoistuville.

7.2 Hyvinvointialueen yleisladketieteen aluekouluttajalddkari ja aluekouluttajahoitaja

Ammatillisen  jatkokoulutuksen  koordinoimiseksi HVA  palkkaa yleislddketieteen alueellisen
aluekouluttajaladékérin ja aluekouluttajahoitajan, jotka toimivat HVA:n koulutusvastaavien, lahiohjaajien ja
erikoisladkérikouluttajien  sekd  Pirkanmaan  hyvinvointialueen  (YTA-HVA)  yleisladketieteen
jatkokoulutuksesta vastaavan tahon kanssa tiiviissd yhteisty6ssa.

o Liséksi aluekouluttajalddkarin tehtavia ovat:
0 kyseisen HVA:n palvelujarjestelmén tuntemus
0 koulutuspaikkojen seka koulutusvastaavien tukeminen
o saanndlliset koulutuspaikkojen evaluaatiot yhteistydssa Tampereen yliopiston YTA-
koulutusylild&kéarin kanssa.
0 HVA:n erikoislddkarikouluttajien ja lahiohjaajien riittdvyyden ennakointi



0 HVA:lla jarjestettdvan ohjauksen ja osaamisen arvioinnin suunnittelu yhdessé
koulutusvastaavien, erikoislaékarikouluttajien ja l&hiohjaajien kanssa

O tavoitteena on ohjaustapaamisten jarjestdminen HVA:lla muiden Kliinisten alojen
koulutusjaksoja suorittaville yleisladketieteen erikoistujille

0 jatko-opiskelijoille HVA:lla jarjestettavén teoriakoulutuksen koordinointi yhdessé YTA-
koulutusylilaékérin ja yliopiston kanssa

o osallistuminen YTA-HVA:n ja yliopiston yleisl&daketieteen oppialan jarjestamiin
koulutusyhteistydtapaamisiin

o osallistuminen tarvittaessa YTA-HVA:n erikoisladakérikouluttaja- ja ldhiohjaajakoulutuksen
jarjestamiseen

o osallistuminen erikoisladkarikoulutuksen hakumenettelyyn palvelujérjestelmén edustajana

o osallistuminen HVA:n erikoistujien osaamisperustaisuuteen liittyviin véli- ja
paattéarviointien koordinointiin, josta Tampereen yliopiston vastaa, tuoden mukanaan
palvelujarjestelmén tuntemusta.

o0 HVA:n terveysasemien markkinointi koulutuspaikkana ladketieteen kandidaateille seka
osallistuminen jatkokoulutusta suorittavien la&karien rekrytointiin

Lisaksi aluekouluttajahoitajan tehtévia ovat:

0 kyseisen HVA:n palvelujarjestelmén tuntemus

0 koulutuspaikkojen seké koulutusvastaavien tukeminen

o saanndlliset koulutuspaikkojen evaluaatiot yhteistydssa Tampereen yliopiston YTA-
koulutusylilad&kéarin kanssa.

0 Sote-keskusten moniammatillisen toimipaikkakoulutusjarjestelmén ja palautteen annon
kehittdminen

o0 Osallistuminen YTA-HVA:n ja yliopiston yleislaaketieteen oppiaineen jarjestamiin
koulutusyhteistydtapaamisiin

o HVA:n koulutuspaikoissa toimivien erikoislaékérikouluttajien ja lahiohjaajien nimien ja
yhteystietojen koordinointi sek& ilmoittaminen ndiden muutoksista 2 kk:n kuluessa YTA-
HVA:lle

7.3. Koulutuspaikan tehtavéat

Koulutuspaikan tulee nimetd yleisladketieteen koulutusvastaava, joka on yleisladéketieteen
erikoislaédkéri ja yliopiston hyvaksymé erikoisladdkéarikouluttaja. Hanen tulee olla virkasuhteessa
HVA:een vahintdan 80 % tybajasta.

Palvelutuotannon tulee olla koulutuspaikassa monipuolista siten, etté jatko-opiskelija tai harjoittelija
voi kartuttaa osaamistaan tydskentelemé&lla vahintaan neljélla liitteen 4 mukaisella toiminta-alueella.
Koulutuspaikassa tytskentelee l1adkarien lisdksi muita sosiaali- ja terveysalan ammattihenkil6ita.
Koulutuspaikalla on uuden jatko-opiskelijan ja harjoittelijan perehdytyssuunnitelma ja siitd vastaava
henkil6 on nimetty. Perehdytystd muokataan koulutuspaikan ja jatko-opiskelijoiden tai
harjoittelijoiden tarpeiden mukaisesti.

Koulutuspaikka vastaa siité, ettd erikoisladkarikouluttajien ja l&hiohjaajien seka jatko-opiskelijoiden
tyojarjestyksissd on varattu riittdvasti aikaa henkilokohtaiseen (sisaltdd osaamisen arvioinnin) ja
ryhmamuotoiseen ohjaukseen (tarkemmin kappaleessa 7.5).

Koulutuspaikan tulee jarjestad tyontekijoilleen toimipaikkakoulutusta vahintdan 100 tuntia vuodessa.
Koulutuspaikka velvoittaa jatko-opiskelijoita ja harjoittelijoita osallistumaan
toimipaikkakoulutukseen.



Jatko-opiskelijoilla on oltava mahdollisuus osallistua muuhun tarvittavaan koulutukseen keskimaarin
vahintdan paivan kuukaudessa (toimipaikan ulkopuolinen koulutus). Téstd sovitaan jatko-opiskelijan
vuosittain tai useammin laatimassa henkildkohtaisessa opiskelu- tai kehittymissuunnitelmassa, jonka
pohjana kéytetddn osaamisen arviointia tai kehittymiskeskusteluja.

Koulutuspaikka sitoutuu siihen, etté erikoisladkarikouluttajat ja lahiohjaajat osallistuvat Tampereen
yliopiston ja Pirkanmaan hyvinvointialueen (YTA-HVA) jarjestdiméédn kouluttajavalmennukseen
jarjestamé&édn  kouluttajavalmennukseen  ja  sen  jidlkeen  ohjaustaitoja  kartuttavaan
tdydennyskoulutukseen 1-2 pdivad vuodessa. Koulutuspaikan tulee jarjestaa erikoislaakarikouluttajille
ja lahiohjaajille mahdollisuus yllapitadd ja kehittdd kliinistd ammattitaitoaan vuosittain laadittavan
henkilokohtaisen suunnitelman mukaisesti.

Ohjauksen ja siihen sisaltyvén osaamisen arvioinnin vuoksi erikoisladkérikouluttajan ja lahiohjaajan
tulee toimia samassa koulutuspaikassa jatko-opiskelijoiden tai harjoittelijoiden kanssa (véhintdan 50
% kyseisessa koulutuspaikassa).

Jatko-opiskelijoilla ja harjoittelijoilla tulee olla mahdollisuus konsultoida saman koulutuspaikassa
toimivaa yleislaaketieteen erikoisladkaria paivittain.

Kun l&&kéri suorittaa jatkokoulutustaan péé&toimisessa (50—100 %) erillisessd sektoritytssé,
koulutuspaikassa tulee toimia yleisladketieteen erikoisladékéari, jolla on Tampereen yliopiston
myo6ntdma l&hiohjaajan oikeus tai erikoisléddkérikouluttajan oikeus.

7.4. Koulutusvastaavan tehtavat

Koulutusvastaava:

Koulutusvastaava on yleislaaketieteen erikoislaékarikouluttaja.

Koordinoi yleisladketieteen koulutusta koulutuspaikassa yhdessa esihenkilon kanssa, mikali ovat eri
henkil6itd. Han nime&& yhteistydssa esihenkilén kanssa henkilokohtaiset erikoisladkarikouluttajat
yleisladketieteen erikoistujille ja l&hiohjaajat muiden alojen ja YEK-vaiheen terveyskeskusjakson
suorittajille.

Varmistaa, ettd jatko-opiskelijoiden jarjestelméllinen osaamisen arviointi ja siihen liittyva kehittava
palaute toteutuvat.

Toimittaa HVA:n yleisladketieteen aluekouluttajalddkérille HVA:n koulutuspaikoissa toimivien
erikoislaédkérikouluttajien ja l&hiohjaajien nimet ja yhteystiedot sekd ilmoittaa ndiden muutoksista 2
kk:n kuluessa.

Koordinoi peruskoulutukseen siséltyvad harjoittelua. Han vastaa siitd, ettd koulutuspaikka laatii
yhdessa yliopiston opetushenkilokunnan kanssa harjoittelijoiden lukujérjestykset sekd auttaa
tarvittaessa majoituksen jarjestdmisessa.

Toimittaa kopion HVA:n AVlIlle ladhettdméstd koulutuskorvaushakemuksesta ja -paatoksesta
Pirkanmaan hyvinvointialueelle (YTA-HVA).

Voi toimia erikoisladkarikouluttajana ja lahiohjaajana.

7.5. Erikoisladkarikouluttajan ja ldhiohjaajan tehtavat

Erikoisladkarikouluttaja on yleisladketieteen erikoislaakari.

L&hiohjaajana voi toimia yleisladketieteen erikoisladkari tai loppuvaiheen erikoistuva, joka on
suorittanut kouluttajavalmennuksen orientaatiopdivan.

Erikoisladkéarikouluttaja- ja l&dhiohjaajaocikeuksien saamiseksi ladkérin tulee suorittaa Tampereen
yliopiston hyvaksyma kouluttajavalmennus.



7.6.

Lé&hiohjaajien ja erikoislaékarikouluttajien
o tulee olla vahintaén 50 % virkasuhteessa HVA:een,
0 tulee toimia véhintdan 50 % samassa koulutuspaikassa jatko-opiskelijoiden kanssa ja
0 tulee tehdd Kliinistd tyota vahintaan yksi paivé viikossa.

Erikoisladkarikouluttajaoikeus ja ldhiohjaajaoikeus ovat madrdaikaisia (viisi vuotta tat4 sopimusta
allekirjoitettaessa). Oikeuksien jatkuminen edellyttdd henkilékohtaisena kouluttajana tai ohjaajana
toimimista ja osallistumista p&asdantoisesti 1-2 pdivdd vuosittain Tampereen yliopiston tai
Pirkanmaan hyvinvointialueen (YTA-HVA) hyvaksymaan kouluttajien tdydennyskoulutukseen.

Erikoisladkarikouluttaja ja l&hiohjaaja vastaavat jatko-opiskelijoiden ja harjoittelijoiden tydssé
oppimisen tukemisesta ja jarjestelmallisestd osaamisen arvioinnista. Tdma koskee sekd varsinaista
koulutusjaksoa etta erikoisladkarikoulutuksen valintamenettelyyn siséltyvai 6 kk koejaksoa.

Erikoisladkarikouluttaja sitoutuu antamaan yleislaaketieteeseen erikoistuvalle ohjausta vahint&én nelja
tuntia kuukaudessa, josta korkeintaan puolet voi tapahtua pienryhmassa.

L&hiohjaaja sitoutuu antamaan muiden erikoisalojen terveyskeskusjaksoa ja yleislaéketieteen
erityiskoulutusta suorittaville ohjausta kaksi tuntia viikossa, josta pd4osa voi olla pienryhmdohjausta.

Harjoittelijoiden ohjauksessa noudatetaan kutakin harjoittelujaksoa koskevia yliopiston ohjeita.

Yksi erikoisladkarikouluttaja voi kerrallaan ohjata enintddn kolmea erikoistuvaa ja lahiohjaaja
korkeintaan neljd4 koulutusjakson suorittajaa tai harjoittelijaa kalenterikuukautta kohti. Mikéli
erikoislaédkérikouluttajalla on molemmat tehtévat, hanelld voi olla enintdén yhteensé neljé ohjattavaa
samanaikaisesti. Erikoisla&karikouluttajalla tai Iahiohjaajalla voi olla tdt4 enemman ohjattavia, mikali
siitd on sovittu ohjaajan ja yliopiston vélisell4 sopimuksella.

Jatko-opiskelijat ja harjoittelijat

Jatko-opiskelijalla tulee olla voimassa oleva vyliopiston myontdmad koulutusoikeus koko
koulutusjakson ajan.

Jatko-opiskelijalla ja harjoittelijalla on oikeus jarjestelmélliseen osaamisen arviointiin ja siihen
liittyvaén kehittdvadn palautteeseen.

Jatko-opiskelijalla on velvollisuus osallistua koulutusjakson aikana toimipaikkakoulutukseen,
henkilokohtaiseen ja ryhmamuotoiseen ohjaukseen sek& henkilokohtaisen opiskelusuunnitelman
mukaiseen muuhun koulutukseen.

Jatko-opiskelijalla on velvollisuus arvioida koulutuspaikkaa oppimisympéristond ja antaa palautetta
ohjaajalleen ja yliopistolle.

Mikali jatko-opiskelija suorittaa koulutusta sektoritytsséd, hanen tulee selvittdd ennakkoon opinto-
oppaista koulutukseen hyvéksyttavan sektoritydn pituus.



