
Pirkanmaan hyvinvointialueen ja korkeakouluyhteisön
TKIO-yhteistyön ajankohtaiset kuulumiset
Infotilaisuus 23.10.2023

Klo 13.30 Tervetuloa!

Kati Kristiansson, tutkimus- ja kehitysjohtaja, Pirkanmaan hyvinvointialue
Katja Luojus, TKIO-palvelujohtaja, Pirkanmaan hyvinvointialue
Matias Seini, rakennuttajapäällikkö, Pirkanmaan hyvinvointialue
Riikka Ovaskainen, projektipäällikkö, Kansallinen vaikuttavuuskeskus
Juha Teperi, johtaja, tutkijakollegium, Tampereen yliopisto
Susanna Seitsamo, vt. vararehtori, Tampereen ammattikorkeakoulu

Klo 15.00 Tilaisuus päättyy



Tervetuloa!

Hanna Uotila
TKI-asiantuntija, Sosiaali- ja terveysala.
Tampereen ammattikorkeakoulu

Ulriika Leponiemi
Tutkijatohtori, verkostojohtaja, TRANSFORM-
tutkimusalusta, Tampereen yliopisto



Tampereen korkeakouluyhteisön ja Pirkanmaan sote-toimijoiden yhteiset
tarpeet ja keinot yhteisen tavoitteen saavuttamiseksi TKIO-yhteistyössä

Tampereen korkeakouluyhteisö Kylse-yhteistyössä: Selvitysraportti Kaupin yliopistollisen sote-keskuksen mahdollisuuksista 9/2022
https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-03-2571-8



Monialainen korkeakouluyhteisö
Tampereen yliopisto
• Informaatioteknologian ja viestinnän tiedekunta

• Johtamisen ja talouden tiedekunta

• Kasvatustieteiden ja kulttuurin tiedekunta

• Lääketieteen ja terveysteknologian tiedekunta

• Rakennetun ympäristön tiedekunta

• Tekniikan ja luonnontieteiden tiedekunta

• Yhteiskuntatieteiden tiedekunta

Tampereen ammattikorkeakoulu
• Liiketalous ja media -osaamisyksikkö

• Pedagogiset ratkaisut ja kulttuuri -osaamisyksikkö

• Rakennettu ympäristö ja biotalous -osaamisyksikkö

• Sosiaali- ja terveysala -osaamisyksikkö

• Teollisuusteknologia-osaamisyksikkö

Hallinnollinen reformi
 sisällöllinen reformi

Vaikuttavuusperusteisuus
 tiedon hyödyntäminen palvelujen

kehittämisessä ja päätöksenteossa

Tiedon tuottaminen, kerääminen
sekä tulkinta yhteistyöllä
Asiantuntemuksen ja osaamisen

kumuloituminen.
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Vaikuttavaa hyvinvointia TKIO-yhteistyöllä



Organisaatiotasoinen
yhteistyö

TKI-yhteistyö

Koulutusyhteistyö

Pirkanmaan hyvinvointialueen ja Tampereen korkeakouluyhteisön
TKIO-yhteistyön kokonaisuus – nykyinen yhteistekeminen

- Erikoislääkäri-, erikoistumis-, täydennys- ja henkilöstökoulutus
- Kliiniset opintojaksot, harjoitteluyhteistyö
- Sivuvirat ja yhteisprofessuurit
- Esim. Taitokeskus, Kirurgian koulutuskeskus, Sydänkeskus, Fimlab, Praksis

- Tutkimus- ja kehittämishankkeet
- Opinnäytetyöt ja kehittämisprojektit/-pilotit
- Sivuvirat ja yhteisprofessuurit
- Tampere Health TKI -ekosysteemi

- Tietosuoja, salassapito ja turvallisuus
- Tutkimustoiminta ja TUNICRIS-tutkimustietojärjestelmä
- Tutkimuksen-, opetuksen ja käytännön yhteistyömuotojen kehittäminen
- Kirjastopalvelut
- Perusterveydenhuollon ja sosiaalialan TKIO- toiminnan korkeakouluyhteistyö



PirKATI

Monialaisuus

Paljon
palveluja
tarvitsevat

Asiakaslähtöisyys

Kompleksiset
elämäntilanteet

Ikääntyvät
ihmiset

Diabetes

Omahoito

Digiosaamisen
kehittäminen

Tiedon- ja
terveydenlukutaito

Digitaalinen
oppimisympäristö

Teknologioiden
käyttöönotto

Kustannushyöty

Vaikuttavuus

Ennaltaehkäisy

Asiakkuuspolut

Asiakkuuksien
segmentointi

Yhteiskehittäminen

Palvelumuotoilu

TKI-
ekosysteemi

Testbed

Yritysyhteistyö

Hyvinvointi- ja
terveysteknologia

Etä, digi ja
virtuaalisuus

Digidia

Kehys

Growth from
Health and
Wellbeing

Tampereen
yliopisto

Tampereen
ammattikorkeakoulu

Pirkanmaan
hyvinvointialue

PirSote

Lastensuojelu
lapsen
etuna? (ETU)

Insote

Lastensuojelu

SafeKoti

KotihoitoTyöturvallisuus

SoteDialogit

Osaamisen
lisääminen

Työhyvinvointi

TYKYTUO

Työkyky

COCTEL

Rekisteriaineistot
Virtuaali-
kuntoutusverkosto

Tutkimus- ja kehittämishankkeiden teemoja



Kati Kristiansson

Tutkimus- ja kehitysjohtaja
Pirkanmaan hyvinvointialue



Kati Kristiansson
Tutkimus- ja kehitysjohtaja
Pirkanmaan hyvinvointialue

Pirkanmaan hyvinvointialueen
ja korkeakouluyhteisön
TKIO-yhteistyön ajankohtaiset
kuulumiset 23.10.2023





TKIO
Kati Kristiansson

Tutkimuksen ja
koulutuksen vastuualue

Katja Luojus

Kehittäminen ja innovaatiot

Projektitoimisto
Sirpa Kolehmainen

HOPPU-hanke
Eeva Halme

( Alustava suunnitelma:
Vaikuttavuuden kehittäminen )

Suvi Liimatainen

Koulutus ja oppiminen

Jatkuvan oppimisen
palvelut

Sirkku Pullinen

( Alustava suunnitelma:
Lääketieteen koulutus )

Emmi Lautamatti

Tutkimus

TKIO hallintopalvelut
Marita Timonen

Toimikuntapalvelut
Kirsi Kohonen

Tampereen Biopankki
Sanna Siltanen

Tutkimuksen informatiikkapalvelut
Leena Hakkarainen

Tutkimuksen asiantuntijapalvelut
Anu Viitala

Syöpäkeskus
Annika Auranen

Vastuuyksiköt

Kehittämisen ja
innovaatioiden vastuualue

Sirpa KolehmainenVastuualueet

TKIO-toimialueen
suunniteltu

organisaatiorakenne 2024



Korkeakoulujen ja hyvinvointialueen
yhteistyöohjelma vuosille 2023-2025



Yhteistyöohjelman sisältö

1. Tausta
1.1 Lainsäädännölliset velvoitteet hyvinvointialueen

ja korkeakouluyhteisön yhteistyölle
1.2 Yhteistyön osapuolet
1.3 Aikaisempi yhteistyö
1.4 Tahto TKIO-yhteistyölle
1.5 Yhteistyöohjelman laatiminen

2. TKIO-yhteistyön
organisoituminen
hyvinvointialueella

3. Korkeakouluyhteistyön integroituminen
hyvinvointialueen strategiaan ja sen
toimeenpano-ohjelmaan

4. Pirkanmaan hyvinvointialueen
korkeakouluyhteistyö 2023-2025

• Yhteistyön painopisteet ja tavoitteet
Toimenpiteet, seuraaminen ja mittarit

5. Liitteet



Yhteistyöohjelman laatiminen

Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan hyvinvointialue ja Tampereen yliopisto sekä ammattikorkeakoulu ja sosiaali- ja
terveydenhuoltoalan koulutusta tarjoavat ammattioppilaitokset tekevät yhteistyösopimuksen yhteistyön rakenteista ja toimintatavoista.

Valtuustokausittain päivitettävällä yhteistyöohjelmalla määritetään tarkemmin yhteistyön lähivuosien tavoitteet, toimenpiteet ja mittarit. Tämä
yhteistyöohjelma on laadittu vastaamaan sopijapuolten tarpeeseen ja tahtotilaan TKIO-yhteistyöstä. Ohjelman valmisteluun on osallistunut
hyvinvointialueen, Tampereen yliopiston ja Tampereen ammattikorkeakoulun edustajia.

Yhteistyöohjelman valmistelun eteneminen

1. Hyvinvointialueen ja korkeakouluyhteisön strategioista
tunnistettu yhteisiä strategisia kärkiä ja ilmiöitä 3/2023

2. Kartoitettu aikaisempia sopimuksia ja yhteistyön muotoja 3/2023
3. Rakennettu esitys yhteisistä tavoitteista, toimenpiteistä, 5/2023

rakenteista ja kriteereistä, pohja yhteistyöohjelman sisällöksi
4. Yhteistyöohjelmaa muokattu yhteistyöllä 6-8/2023
5. Yhteistyöohjelman luonnos valmis 9/2023
6. Ohjelma hyväksytty organisaatioiden johtoryhmissä 9/2023
7. Ohjelma lausunnolla Strategia- ja tulevaisuusvaliokunnassa 9/2023
8. Aluehallituksen käsittely 23.10.2023



Vaikuttavaa
hyvinvointia

TKIO-
yhteistyöllä

–
vetovoimainen
hyvinvointialue

1. Edelläkävijyys vahvalla osaamisella
– Ihminen ratkaisee

4. Yhteiskunnan haasteisiin vastaaminen
– Ajankohtaiset tarpeet ja ilmiöt

3. Korkeatasoinen, kansainvälinen ja vaikuttava TKIO-toiminta
– Vaikuttavat hyvinvointipalvelut

2. Kansallisesti johtava, monitieteinen ja verkostoitunut TKIO-keskittymä
– Yhdessä yhteentoimiva hyvinvointialue

Edellytykset:
Osaava ja hyvinvoiva

henkilöstö

Edellytykset:
Tiivis, aktiivinen ja

monialainen yhteistyö

Edellytykset: Digitalisaation
kasvava hyödyntäminen

TKIO-ympäristö
hyvinvointialueen

laajuinen

Ilmiöt: Palveluintegraatio - Muutosjoustavuus - Kestävä kehitys

Hyvinvointialueen ja korkeakouluyhteisön yhteistyön neljä painopistettä



Yhteistyösopimusten tilannekatsaus



Sisä-Suomen YTA-sopimus

• Osapuolina Pirkanmaan, Kanta-Hämeen ja
Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueet

• Jatketaan hyväksi todettuja käytäntöjä ja
sovitaan uusista kokonaisuuksista

• Pyritään tunnistamaan keskeisimmät yhteiset
kehittämiskohdat yhteistyössä
tuottavuuden parantamiseksi

• Kuulemistilaisuus tulossa marraskuun lopussa
sosiaali- ja terveysalan koulutusta antaville
korkeakouluille sopimusluonnoksen koulutus-,
tutkimus- ja innovaatiotoimintaan liittyvistä
asioista



Tutkimus-, koulutus-, kehittämis- ja innovaatiotoiminnan (TKKI) toteuttaminen ja
yliopistollista sairaalaa ylläpitävän hyvinvointialueen koordinaatio-, ohjaus ja
neuvontatehtävät

Suunnitellut teemat sopimukseen:
• TKKI-toiminta muuttuvassa toimintaympäristössä
• TKKI:n osa-alueet ja toteuttamisrakenteet
• Tutkimusyhteistyö
• Koulutuksen kehittäminen ja koulutusyhteistyö
• Kehittäminen
• Innovaatiotoiminta
• Sosiaalialan osaamiskeskukset

Sisä-Suomen YTA-sopimus



Yleissopimus strategisesta
TKIO-yhteistyöstä
• Pirkanmaan hyvinvointialue, Tampereen yliopisto,
Tampereen ammattikorkeakoulu

• Strategisen yhteistyön toteutumiseksi ja
johtamiseksi perustetaan hyvinvointialueen ja
korkeakouluyhteisön puitesopimuksessa sovittu
johtoryhmä, jossa on edustus alueen
yhteistyöorganisaatioista. Johtoryhmän tehtävänä on
erityisesti koordinoida ja ohjata korkeakoulutasoisen
TKIO-yhteistyön toteutusta.

• Yhteistyön eri osa-alueiden koordinointiin ja
toteuttamiseen osallistuvat myös organisaatioiden
muut yhteiset johtoryhmät, työryhmät, verkostot ja
tukipalvelut.

• Yhteistyön operatiivisesta toteuttamisesta eri osa-
alueilla sovitaan erillisillä sopimuksilla.



1. Perusterveydenhuollon ja
sosiaalityön
korkeakoulutasoinen TKIO-
yhteistyö

2. Yhteistyösopimus sosiaalialan
opetus-, tutkimus- ja
kehittämistoiminnasta (Praksis)

Muita erillisten yhteistyösopimusten kattamia asioita:

• Yhteistyöalueen hyvinvointialueiden lakisääteinen sopimus
yhteistyöstä ja työnjaosta

• Hyvinvointialueen ja korkeakouluyhteisön puitesopimus
• Opetukseen, koulutukseen ja opiskelijoiden harjoitteluun

liittyvät sopimukset
• Sopimus Tampereen biopankista
• Sopimus kansallisen syöpäkeskuksen ja sen koordinoivan

yksikön (perustamisesta ja) hallinnoinnista
• Tampere Brain & Mind sopimus ja sopimus koordinoivasta

keskuksesta
• Yksittäisten tutkimus- ja kehittämishankkeiden

yhteistyösopimukset
• Sopimukset sivuviroista ja –toimista
• Sopimukset yhteisiin TKIO-infrastruktuureihin liittyen
• Tietosuojaan ja salassapitoon liittyvät sopimukset
• Muut mahdolliset sopimukset TKIO-ekosysteemeihin tai

verkostoihin liittyen
• Muut mahdolliset alakohtaiset sopimukset

Muut sopimukset



Muuta ajankohtaista



TKIO-toimialueen toimintaa loppuvuonna
2023 ja vuoden 2024 alussa

• TKIO-palvelutoimintaa, toiminnan
suunnittelua ja kehittämistä
• Palvelut tutkijoille
• Yritysyhteistyö
• Biopankkipalvelut
• Koulutuksen ja opetuksen palvelut

• Vuoden 2024 talouden ja toiminnan
yhteensovittaminen

• Viestintä ja edunvalvonta
• Yhteistyösopimusten ja –ohjelman

toimeenpano



Yhteystiedot
Kati Kristiansson
Tutkimus- ja kehitysjohtaja
Strateginen ohjaus, TKIO
Pirkanmaan hyvinvointialue
PL 272, 33101 Tampere
Puh. 044 473 9576
etunimi.sukunimi@pirha.fi
www.pirha.fi



Katja Luojus

TKIO-palvelujohtaja
Pirkanmaan hyvinvointialue



Pirkanmaan hyvinvointialueen ja korkeakouluyhteisön
TKIO-yhteistyön ajankohtaiset kuulumiset - webinaari

23.10.2023

Katja Luojus, TKIO-palvelujohtaja

Ajankohtaista
TKIO-
palvelutoiminnassa



Punaisena lankana tutkimushankkeiden toteuttamisen
ohjeistus

• Ohje korvaa aikaisemman
sairaanhoitopiirin ohjekirjeen

• Ohjeen tarkoituksena on
selkeyttää vastuita ja velvoitteita:
• Tutkimusrahoituksen hallinnoinnista

• Tutkimus- ja tietoluvista

• Tutkimuksen eettisestä tarkastelusta

• Aineistojen käsittelystä, säilytyksestä ja
arkistoinnista

• Tutkimuksesta vastaavan rooleista
tutkimushankkeelle palkattuun henkilöstöön

Tutkimukseen liittyvät ohjeet ja tiedotteet -
pirha.fi



Webinaarit ja tietoiskut – kanavat laajaan käyttöön
• Miten tieto voisi tavoittaa

parhaiten?
• Sosiaalihuollon tutkimukseen liittyvä

webinaari toteutettiin 21.9.23
• Tutkijan tietoiskuja
• Kliinisen tutkimuksen “aamukahvit”

jatkomahdollisuuksia -24 selvitellään
• Tutkimus - pirha.fi

• Missä pitäisi markkinoida
tilaisuuksia, jotta tavoittaa
kohderyhmät?



Tulossa: Tutkimuksen asiointi- ja
hallinnointijärjestelmä kesällä -24
• Vihdoinkin kohti digitaalista asiointia!
• Ratkaisu nivoo yhteen tutkijat, viranomaiset

ja hallinto-henkilökunnan. Koska ratkaisu on
paitsi omien tutkijoiden, myös ulkopuolisten
tutkijoiden ja toimeksiantajien käytössä,
helppokäyttöisyys ja saavutettavuus on
keskiössä

• Merkittävä hyöty on eri lupahakemusten
läpimenoaikojen lyhentyminen

• Hakemusprosessien sujuvoittamisen lisäksi
tutkijan työpöytä luo puitteet
tutkimusprojektin parempaan hallintaan koko
sen elinkaaren aikana



Keskitetty asiointi – ei enää pelkkää unelmaa!

• Tutkimusprojektien tiedot
• Tutkimuslupahakemukset
• Eettiset lausuntohakemukset
• Tietolupahakemukset
• Opinnäytetyöhakemukset
• VTR-hakemukset
• Sähköinen budjetointi
• Tutkimuksen seuranta ja myyntilaskutus
• Palkkiot
• Muu sähköinen asiointi



Yhteystiedot
Katja Luojus
TKIO-palvelujohtaja
SOJ: TKIO toimialue, Tutkimuksen ja koulutuksen
vastuualue

Puh. 050-302 4215
etunimi.sukunimi@pirha.fi



Matias Seini

Rakennuttajapäällikkö
Pirkanmaan hyvinvointialue



TKIO INFO 23.10.23

Suunnittelu ja
rakentaminen

Rakennuttajapäällikkö Matias Seini













• Hyvän rakentamisen palkinto 2023 -ehdokkaat on valittu, äänestä
suosikkiasi

• Vuonna 2023 palkintoehdokkaita on viisi:
• Asuinkerrostalo As Oy Monza, Härmälänranta, Fontellinkatu 1
• Etelä-Hervannan koulu, Hervanta, Mekaniikanpolku 9
• Naistenlahti 3 -voimalaitos, Tampella, Rauhaniementie 13
• TAYS aikuispsykiatrian osasto, Kauppi, Hoitajantie 8
• Näsin puistosilta, Särkänniemi/Ranta-Tampella

• https://www.tampere.fi/asuminen-ja-rakentaminen/rakenna-ja-
korjaa/rakentamisen-luvat-valvonta-ja-tietopalvelu/hyvan-rakentamisen-
palkinto







Kierto, naapuriapu
Hoitoa tukeva
terapiakatu

Vaatimus ulkoilualuista





TAMPERE/PitkäniemiConceptdesign
HUB

Psychiatry Concept design in
Stockholm

C.F MÖLLER Denmark
AIHIO
PSHP

Pääsuunnittelija Juha Ryösä

Laaja käyttäjien
osallistaminen
Pitkäniemessä.
Mukana satoja
hoito- ja muuta
henkilökuntaa
erilaisissa
työpajoissa.



Arkkitehtisuun-
nittelu



Pääsuunnittelija

Rami Kolehmainen
Raami Arkkitehdit Oy

Uusi Sydän, Kuopion yliopistollinen sairaala

Vaasan keskussairaala

Mikkelin keskussairaala

Porin keskussairaala

Joensuun keskussairaala

Taysin puitesopimushankkeita

Maankäytön ja konseptisuunnittelu

Piia Viitanen
Aihio Arkkitehdit Oy

Suomen yliopistokiinteistöt Oy

Useiden yliopistokampusten kampusvisio ja

useiden hankkeiden pääsuunnittelu

Sairaalasuunnittelun vastuuarkkitehti

Niina Rissanen
Ark. tsto Tähti-set Oy

Tays Etupiha

HUS Silmäsairaala, Helsinki

OYS 2030, Oulu

Vaasan keskussairaala

Uudistamisohjelman loppuvaiheen rakentamisen ja suunnittelun
konsulttiryhmän  kilpailutus 19.7.-31.8.2020



Aachen Universityhospital, Germany 2017-

Vendsyssel Hospital, Denmark 2014-2019

Haraldsplass Hospital 2011-2018

National hospital of Greenland, Nuuk 2007-2013

Landspitali University Hospital Reykjavik 2005-2008

Ålesund Hospital, Norway 2005-2011

Åkershus University Hospital, Norway Oslo 2000-2015

Koge univeristy Hospital, Denmark 2013-2021

Aarhus Univeristy Hospital, Denmark 2000-2014

The New Odense University hospital, Denmark 2009-2022

Natiolal Diabetes Centre, Riyadh, SA

Emergeny and Infectious Diseases Unit, Sweden Malmö 2006-2011

KONSEPTI- JA
KAUPUNKIKUVA-
SUUNNITTELU



Konsulttiryhmä



ESIM TAYS UUDISTAMISOHJELMA













Yhteystiedot

Matias Seini
Rakennuttajapäällikkö

Pirkanmaan hyvinvointialue

Strategia vastuualue
Investointien suunnittelu ja kehittäminen

etunimi.sukunimi@pirha.fi



Riikka Ovaskainen

Projektipäällikkö
Kansallinen vaikuttavuuskeskus



Kansallisen
vaikuttavuuskeskuksen
valmistelu

Projektipäällikkö Riikka Ovaskainen

23.10.2023 Pirkanmaan hyvinvointialueen ja
korkeakouluyhteisön TKIO-yhteistyön
ajankohtaiset kuulumiset -webinaari



Taustaselvitys

• Selvityshenkilöt:
• apulaisprofessori Paulus Torkki

(Helsingin yliopiston lääketieteellinen
tiedekunta)

• johtaja Tomi Mäki-Opas (Itä-Suomen
yliopiston Vaikuttavuuden talo)

• Julkaistiin elokuussa 2021

Kansallinen valmistelu

• 2ME rahoitus EU:n Kestävän kasvun ohjelmasta
(RRP) vuosille 2023-2025

• Pirkanmaan koordinaatiovastuusta sovittu 17.8.2022

• Sisällön valmistelu ja toteutus: yhteistyössä kaikkien
yliopistohyvinvointialueiden

”Valtionavustuksen saajan on kohdennettava
valtionavustuksesta vähintään 50 % sosiaalihuollon sekä
hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen liittyvään
kehittämiseen.” (STM:n rahoituspäätös VN/27064/2022)



Ketkä ovat
vaikuttavuuskeskus?

Sidosryhmät

Hyvinvointialueet

Työryhmä

Ohjausryhmä

Sos. alan
osket

Mitä?

Kansallinen vaikuttavuuskeskus
vastaa vaikuttavuuden parantamisen
tarpeisiin ja toimii kansallisen
tilannekuvan ja yhteistyön johtajana,
linjaten ja koordinoiden
vaikuttavuustietotarpeita,
vaikuttavuustiedon keräämistä ja
tiedon hyödyntämistä.



Lähde: STM Vaikuttavuusverkosto



Tehtävät ja vastuut vuosille 2023-2025
202520242023

Vaikuttavuuskeskuksen rakenteiden määrittely

1. Vaikuttavuustietotarpeiden tunnistaminen päätöksenteossa
ja kehittämisessä

2. Vaikuttavuustiedon keräämisen ja seuraamisen
koordinointi kansallisesti

3. Vaikuttavuusdatan keräämisen ja
vaikuttavuustiedon käytön jalkautumisen tukeminen

4. Käytännön toimijoiden osaamisen kehittäminen
ja kulttuurimuutoksen edistäminen

5. Vaikuttavuustiedon tuottaminen olemassa olevasta datasta



Tuotokset
Vaikuttavuuskeskuksen
toiminta-, ohjaus-,
rahoitus- ja
omistusmallien kuvaus

Kuvaus sote-sektorilla
käytettävistä
vaikuttavuusmittareista

Tilannekuva
vaikuttavuus-
perusteisen ohjauksen
menetelmistä

Kuvaus päätöksenteon ja
kehittämisen
vaikuttavuustieto-
tarpeista

Ehdotus vaikuttavuuden
mittaristosta läpi sote-
palveluiden sekä
pelastustoimen

Ehdotus YTA-alueen
vaikuttavuus-
perusteisesta
ohjausmallista

Ehdotus
vaikuttavuustiedon ja
kustannusten keräämisen
kansallisesta
toimintamallista

Suunnitelma ja
materiaalit vaikuttavuus-
perusteisuus-
koulutuksesta

Kuvaus muutoksen
tukemisen ja
vaikuttavuus-perusteisen
toiminnan
jalkautusmallista

Kuvaus vaikuttavuus-
raportoinnin
käytännöistä ja
rakenteista

Kansallisen raportointi- ja
visualisaatiotyökalun
pilottiversio





Vaikuttavuuskeskus osana Pirkanmaan
hyvinvointialueen ja korkeakouluyhteisön TKIO-
yhteistyötä

• Vaikuttavuuden
tietopohja ja mittaaminen

• Kokoaa tietoa parhaista
käytännöistä, luo
käyttöönoton konsepteja
ja tukea hyvinvointialueita
käyttöönotossa



Kiitos!

Projektipäällikkö
Riikka Ovaskainen
p. 044 473 9708
Riikka.ovaskainen@pirha.fi



Juha Teperi

Johtaja, tutkijakollegium
Tampereen yliopisto



Susanna Seitsamo

Vt. vararehtori
Tampereen ammattikorkeakoulu



Ihminen
ratkaisee.



Monitieteinen ja -alainen teos tarjoaa
katsauksen ekosysteemikehittämisen
tutkimusilmiöihin ja -menetelmiin, jotka
huomioivat niin yhteiskunnallisten ongelmien
kytkeytyneisyyden ja kompleksisuuden kuin
ratkaisujen vaikutukset ja kontekstien
erityisyyden.

Innovaatioekosysteemiperustainen
lähestymistapa mahdollistaa osaamisen ja
resurssien yhdistäminen tavalla, joka luo
arvoa sekä eritaustaisille toimijoille että
yhteiskunnalle kokonaisuudessaan.
Keskeistä on, että rakennamme kanavia
yhteiseen tiedonmuodostukseen.

Teoksen arvoa korostaa laaja sote-alan
tutkijoiden ja kehittäjien
osallistuminen. Kokeneiden toimijoiden
joukolla olemme voineet vahvistaa
moniäänisyyttä sekä parantaa sote-
innovaatioekosysteemitutkimuksen
näkyvyyttä ja vaikuttavuutta.



Kiitos ajastasi!

Transforming Welfare Systems on ainutlaatuisen laaja-alainen tutkimusalusta, jonka teemat ulottuvat ihmisestä
yhteiskuntaan ja teknologiasta talouteen. Sen tehtävä on kartuttaa ymmärrystä hyvinvointijärjestelmän
kehitystarpeista ja luoda edellytyksiä paremmalle päätöksenteolle.
https://research.tuni.fi/transform/kylse/


